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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Año de la Universalización de la Salud”


ANEXO 01
CARTA DE EXPRESIÓN DE INTERÉS DEL CANDIDATO

Señores

Proyecto Mejoramiento de Servicios a Ciudadanos y Empresas (PROMSACE)

Contrato de Préstamo N° 4399/OC-PE
Atendiendo a su gentil invitación, tengo a bien hacerle llegar mi hoja de vida (Formato CV), expresando así mi interés en participar en el proceso de selección convocado por ustedes para la contratación del servicio de consultoría CI-060-2020-PCM-PROMSACE
“Propuesta de Integración de Aplicativos que formarán parte del Aplicativo del Sistema Único de Mejora Regulatoria”
Al respecto, confirmo que he leído los Términos de Referencia que forman parte del proceso por lo que expreso mi interés con conocimiento del trabajo a realizar y del período en que debería estar disponible en caso tengan a bien seleccionarme.

Adicionalmente, confirmo que la información incluida en la hoja de vida adjunto es veraz y correcta, comprometiéndome a presentar la documentación sustentatoria solicitada en caso de salir ganador en el presente proceso de selección.

Atentamente,

Nombre del Candidato: __________________________
DNI Nº: ________________________

Correo electrónico: _____________________________ 

Celular: _____________________

RUC Nº: _____________________

FIRMA _______________________

ANEXO 02

CI-060-2020-PCM-PROMSACE 
“Propuesta de Integración de Aplicativos que formarán parte del Aplicativo del Sistema Único de Mejora Regulatoria”
DECLARACIÓN JURADA

CERTIFICACIÓN DE ELEGIBILIDAD DE CONSULTORES INDIVIDUALES

(Internacional y Nacionales)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratación como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE: 

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente país miembro del Banco: _____________ 

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que mantenga más de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempeñadas en un solo día. 

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos últimos años anteriores a la fecha de mi contrato de consultoría, no participé directa y principalmente en la operación a la que se encuentra vinculada la contratación de los servicios de consultoría objeto de este contrato. 

(4) Proporcionaré asesoría imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato. 

(5) No tengo una relación de trabajo o de familia con algún miembro del personal de la entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperación Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparación de los Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de selección de dicho contrato; o (iii) la supervisión de dicho contrato. 

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor público declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el plazo de ejecución de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperación Técnica durante el periodo de______________________ (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzó la licencia; y (iii) mi contratación no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el párrafo 1.9 de las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores financiados por el BID. 

(7) Mantendré los más altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Prácticas Prohibidas definidas en las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento recíproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratación, he incurrido en prácticas prohibidas, el Banco podrá adoptar una o más de las siguientes medidas: 

(a) Emitir una amonestación; 

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperación Técnica o a las autoridades del país encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas; 

(c) Rechazar mi contratación; y 

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco. 

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACIÓN FALSA O EQUÍVOCA QUE YO HAYA PROVEÍDO EN RELACIÓN CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACIÓN Y DE LAS POLÍTICAS DEL BANCO, TORNARÁ NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRÉ DERECHO A REMUNERACIÓN O INDEMNIZACIÓN ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLÍTICAS. 
Nombre del consultor
:  
______________________________

Firma


:
______________________________

Fecha


:
______________________________
Formulario Curriculum Vitae (Estándar)

	FORMULARIO ESTANDAR


CURRICULUM VITAE

CARGO AL QUE POSTULA:

“Propuesta de Integración de Aplicativos que formarán parte del Aplicativo del Sistema Único de Mejora Regulatoria”
Contrato de Préstamo N° 4399 /OC-PE

I. 
DATOS PERSONALES. -
______________________________________________________________________

Apellido Paterno


Apellido Materno

Nombres


LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: ______________________________________






             Lugar

día
mes

año

NACIONALIDAD: _________________________________

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: ______________________

DIRECCIÓN: ___________________________________________________________




Avenida/Calle


No.


Dpto.

ZONA: _____________________________________

CIUDAD_____________________________________

TELEFONO_________________________________

CELULAR___________________________________

CASILLA_______________________CORREO ELECTRONICO________________

COLEGIO PROFESIONAL DE: ________________________________________


REGISTRO N° ___________________LUGAR DEL REGISTRO _______________

II.
FORMACIÓN ACADEMICA
La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, y de ser seleccionado deberá ser respaldada con los respectivos diplomas antes de suscribir el contrato (fotocopias).

	Título
	Especialidad
	Fecha de

Extensión del

Título

(Mes/Año)
	Universidad
	Ciudad/ País

	DOCTORADO
	
	
	
	

	MAESTRIA
	
	
	
	

	ESPECIALIZACIÓN
	
	
	
	

	DIPLOMADO
	
	
	
	

	LICENCIATURA
	
	
	
	

	BACHILLERATO
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Nota:

(i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen

(ii) Si no tiene título especificar si está en trámite, si es egresado o aún está cursando estudios

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS (De ser seleccionado, la información proporcionada en los cuadros siguientes deberá ser respaldada con las respectivas certificaciones antes de suscribir el contrato (fotocopias).
	Concepto
	Especialidad
	Institución
	Ciudad/

País
	Estudios Realizados Desde/Hasta (Mes/Año)
	Fecha de Extensión del Documento (ii)
(Mes/Año)

	Curso
	
	
	
	
	

	Curso
	
	
	
	
	

	Curso
	
	
	
	
	

	Taller
	
	
	
	
	

	Taller
	
	
	
	
	

	Coloquios
	
	
	
	
	

	Simposios
	
	
	
	
	

	Seminario
	
	
	
	
	

	Diplomado
	
	
	
	
	

	Informática(iii)
	
	
	
	
	


(i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen

(ii) Estudio de Post-Grado de Especialización o Diploma en materia relevante relativa al objetivo específico de la consultoría

(iii) Especificar programas o aplicativos que domina

III. EXPERIENCIA DE TRABAJO. -
En la presente sección el candidato deberá detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LAS FUNCIONES/TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERÁN CALIFICADAS. En el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.

De ser seleccionado, la información proporcionada en los cuadros siguientes deberá ser respaldada con las respectivas certificaciones antes de suscribir el contrato (fotocopias).
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PROYECTO DE INVERSION: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SOPORTE PARA
LA PROVISION DE LOS SERVICIOS A LOS CIUDADANOS Y A LAS EMPRESAS A NIVEL NACIONAL.




a) EXPERIENCIA GENERAL:  poseer como mínimo ocho (08) años en Áreas de Sistemas, Informática, Tecnologías de las Información o Gestión de procesos en entidades del Sector Público y/o privado.
Experiencia laboral general acumulada que se califica ________años _________meses

	No.
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo Desempeñado
	Descripción del trabajo realizado
	Fecha de Inicio (Día/Mes/ Año)
	Fecha de Culminación

(Día/Mes/ Año)
	Tiempo

en el

Cargo

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	



b) EXPERIENCIA ESPECÍFICA I: de tres (03) años en la elaboración de proyectos relacionados con el diseño o modelado o desarrollo de sistemas de similar envergadura en entidades del Sector Público y/o privadas.
Experiencia profesional acumulada en el área que se califica ________años _______meses

Detallar en el cuadro siguiente, los trabajos que califican la experiencia específica.
	No.
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo Desempeñado
	Descripción del trabajo realizado
	Fecha de Inicio

(Día/Mes/ Año)
	Fecha de Culminación (Día/Mes/ Año)
	Tiempo en el Cargo

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



c) EXPERIENCIA ESPECÍFICA II: conocimientos en la utilización de tecnología para el diseño y desarrollo de aplicaciones web y móviles de uso masivo, construcción de infraestructuras tecnológicas y bases de datos, para el desarrollo de soluciones tecnológicas y sistemas de información.
Experiencia profesional acumulada en el área que se califica ________años _______meses

Detallar en el cuadro siguiente, los trabajos que califican la experiencia específica.
	No.
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo Desempeñado
	Descripción del trabajo realizado
	Fecha de Inicio

(Día/Mes/ Año)
	Fecha de Culminación (Día/Mes/ Año)
	Tiempo en el Cargo

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



Se evaluará mediante prueba y entrevista que permita evaluar actitudes como liderazgo, trabajo en equipo, conocimientos técnicos, etc.

IV. REFERENCIAS PERSONALES. -
En la presente sección el candidato deberá detallar las referencias personales correspondientes a las tres últimas instituciones donde estuvo trabajando.

	No.
	Nombre de

la Entidad o

Empresa
	Cargo

de la

Referencia
	Nombre

de la

persona
	Año
	Teléfonos

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


Declaro que la información proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su investigación. De ser contratado y de verificarse que la información sea falsa acepto expresamente que la entidad proceda a mi retiro automático, sin perjuicio de aplicarse las sanciones legales que me correspondan.  La atribución de puntaje a los proponentes se basará estrictamente sobre la información registrada en los presentes formularios. Todo respaldo adicional servirá para validar dicha información y nunca podrá servir a mejorar la experiencia indicada en el presente formulario. 

___________________________________

Fecha: ______________________



Firma Solicitante

d)   CARACTERISTICAS PERSONALES Y PROFESIONALES (si aplica)
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