
  
 

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la Universalización de la Salud” 

UE 018 Mejoramiento de Servicios a Ciudadanos y Empresas 
Calle Las Flores 375, San Isidro, Lima - Perú 

 

  

AVISO DE EXPRESIÓN DE INTERÉS 
 

CONSULTORIA INDIVIDUAL Nº 073-2020-PCM-PROMSACE- SEGUNDA CONVOCATORIA 
 

“ELABORACIÓN DEL DIAGNÓSTICO SOBRE EL ESTADO SITUACIONAL DEL PROCESO DE FISCALIZACIÓN DE 
ACTIVIDADES EJECUTADO POR LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR PÚBLICO” 

 
1. ENTIDAD CONVOCANTE 

UE18 - Mejoramiento de Servicios a Ciudadanos y Empresas (PROMSACE) 
 

2. OBJETO 
Elaborar el diagnóstico sobre el estado situacional del proceso de fiscalización de actividades 
ejecutado por las autoridades administrativas del sector público, que, a modo de línea de base, 
permita la evaluación de los principales procesos, resultados e impacto del proceso en mención 
y contribuya con la implementación de propuestas de mejora. 
 

3. PROCESO DE SELECCIÓN 
Consultoría Individual de acuerdo con el documento Políticas para la Selección y Contratación de 
Consultores financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2350-15. 
 

ETAPAS FECHA LUGAR/MEDIO 

CONVOCATORIA 
 (TdR, Formato CV y Anexos) 

10/12/2020 
Publicación de Aviso de 
Expresión de Interés 

PRESENTACIÓN DE FORMATO CV Y 
ANEXOS 

Hasta el 
11/01/2021 

Email: 
adquisiciones@promsace.gob.pe 

EVALUACIÓN DE CVS 13/01/2021 Por el Comité de Evaluación 

NOTIFICACIÓN DE RESULTADOS   20/01/2021 Por el Área de Logística 

* Indicar en el asunto del correo, el número del proceso al cual participa 
 

4. PRESUPUESTO ESTIMADO 
5. Monto total estimado de la consultoría S/ 42,120.00 (Cuarenta y dos mil ciento veinte con 

00/100 soles), incluyen los impuestos de ley, por un plazo de ejecución de 90 días calendarios 
desde el día siguiente hábil de la firma del contrato. 

 
6. FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

ROOC 
 

7. FORMA DE CALIFICACION 
Se evaluará la capacidad de los consultores sobre la base de los antecedentes académicos, 
experiencia laboral general y específica. 
 
  

 


